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Цели и задачи

Осознание ценности и важности для компании каждого сотрудника в каждом подразделении и его личного вклада в общий результат. Создание атмосферы взаимовыгодного сотрудничества, сплоченности и лояльности. Создание корпоративного праздника, отличного от празднований событий в Компании. Популяризация бадминтона. Выявление сильнейших спортсменов. Пропаганда здорового образа жизни, обмен опытом.

Срок и место проведения

Турнир состоится 11 сентября 2016 года в спортивном зале ГАУ РК "Центр спортивных мероприятий" по адресу г.Сыктывкар, ул.Школьная, д.13 на четырех кортах. Проезд автобусами №1, 7, 23, 25, 26, 46 до остановки «Школьная». Зал оборудован 4 кортами, имеются раздевалки, душевые, автомобильная парковка. Начало игр в 1000 (Регистрация с 930).
Руководство

Участие руководства во всех повышает значимость и важность мероприятия, а также предоставляет возможности для неформального диалога между сотрудниками разных уровней подчинения. Непосредственное проведение турниром возлагается на судейскую коллегию.

Участники турнира

К участию в турнире допускаются только сотрудники региональных подразделений ПАО «Мобильные ТелеСистемы», ЗАО "Русская телефонная компания", ПАО «МТС-Банк». Система проведения турнира лично-командная. Марка воланов – Yonex, Victor или аналогичные. 
Система проведения

Турнир является лично-командным. Каждая команда состоит из шести человек (3М+3Ж). Система проведения в личных категориях (мужской и женской) будет определена в зависимости от количества заявившихся участников.
Финансирование

ПАО «Мобильные Телесистемы» обеспечивает финансирование, необходимое для организации и проведения турнира.
Расходы, связанные с проездом, питанием и размещением иногородних участников несут командирующие организации (подразделения).

Награждение победителей

[image: image2.jpg]


Призеры личного турнира в женской и мужской категории награждаются медалями и дипломами. Командный кубок вручается команде, участники которой суммарно набрали наибольшее количество баллов в личных турнирах (мужском и женском) согласно приложения к настоящему положению.
Заявки

Подтвердить свое участие просим до 9 сентября 2016 г. 

е-mail: ankataye@mts.ru
телефон: (7)88230 Катаев Антон
ДАННОЕ ПОЛОЖЕНИЕ ЯВЛЯЕТСЯ ОФИЦИАЛЬНЫМ ПРИГЛАШЕНИЕМ НА ТУРНИР
Приложение

Количество баллов за занятое место
	место
	баллы
	место
	баллы

	1
	96
	17
	38

	2
	86
	18
	37

	3
	77
	19
	35

	4
	69
	20
	34

	5
	64
	21
	32

	6
	61
	22
	30

	7
	58
	23
	29

	8
	54
	24
	27

	9
	51
	25
	26

	10
	50
	26
	24

	11
	48
	27
	22

	12
	46
	28
	21

	13
	45
	29
	19

	14
	43
	30
	18

	15
	42
	31
	16

	16
	40
	32
	14


Пример расчета:
Участницы команды в женском личном турнире заняли 2, 5, 8 места, а участники команды в мужском личном турнире заняли 1, 4, 10 места.
За женский личный турнир команда получает 86+64+54=204 балла, а за мужской личный турнир команда получает 96+69+50=215 баллов. Всего команда получила 204+215=419 баллов.
